
専門家:採用コンサルタント
“SNSを活用した採用広報力の強化”

ターゲット人材へ届く情報発信により採用力向上を実現

❸

相談内容 ｜ 自社の魅力を効果に伝える動画作成と見せ方の

ポイントを知りたい

 ターゲット層に響く動画表現の方法が分からない
 自社の強みや魅力を整理・言語化できていない
 動画構成やストーリー設計の考え方が分からない

課題

効果

提案
（抜粋）

 効果的な動画作成からＳＮＳでの運用まで一貫したサポート
 採用コンセプト、動画撮影・編集方法・投稿方法等のレクチャー等
 社風・自社の魅力の言語化

 動画およびSNSを活用した継続的・効果的な情報発信力の向上
撮影・編集・投稿を習得し、外注に頼らず自社で動画発信を継続できる基盤が整う

 自社の魅力や採用コンセプトが明確化され、求める人材像に沿った情報発信が可能となる
採用コンセプトや強みを言語化し、動画やSNS発信の一貫性と訴求力が高まる

採用担当者の声

自分たちでは全く気付かなかったア
ピールポイント、どの年代に向けてア
ピールすると良いか、自社の強みなど、
とても分かりやすかったです!


