
なごやジョブサポートセンター

なごや人材サポートデスク

TEL 052-733-2112
〒464-0856 名古屋市千種区吹上2丁目6-3 名古屋市中小企業振興会館6階

月～金 9:00～17:00

お問合せ

25年卒採用の最新予測

～ キーワードでわかる

25年卒採用のポイントとは？ ～
25年卒採用の最新予測から、企業がどのように採用活動をおこなうべきかに

ついて、採用フェーズのポイントと、インターンシップを実施しなくてもできる

早期採用・広報手法を大公開します！

中小企業人材確保支援セミナー

名古屋市

参加無料

吉川 安由 氏 株式会社パフ 代表取締役社長

名古屋市内の中小企業の人事責任者・人事担当者等
※講師業、士業、コンサルタント業、同業他社の方のご参加はご遠慮くださいませ。

2023年 7月25日（火）▶13：30～15：30

50名
要申込

※裏面をご確認ください。

日程

対象

定員

内容

講師
◆2001年株式会社パフ新卒第１期生として入社

◆2011年同社執行役員、2017年取締役、2019年取締役副社長、

2020年9月に代表取締役社長に就任

◆コンサルタントとして、年間30社のべ600社程度の企業の新卒採用支援を行う

◆信念は「学生のことを誰よりも熟知している採用コンサルタントであること」

・キーワードでわかる25年卒採用のポイント
・25年卒採用のスケジュール
・採用フェーズのポイント（集客施策、魅力付け、見極め、内定者フォロー）
・”あえて”インターンシップに頼らない！25卒早期採用・広報手法とは？

当日は、グループワークを
実施します。参加者同士
が話しやすくするためにも、
カメラONでの参加をお願い
いたします。

オンライン
ZOOM開
催



申込方法 ｜ WEB、FAX、メールいずれかにてお申込ください

中小企業人材確保支援セミナー

25年卒採用の最新予測
～キーワードでわかる25年卒採用のポイントとは？～

※申込者多数の場合は抽選を行います。7月19日（水）までに申込者全員の方にメールにてご連絡いたします。

なごや人材サポートデスク ▶ 中小企業の人材確保・定着に関する相談窓口

企業相談員が課題整理から解決策の提案まで、総合的なアドバイスを行います。

お気軽にお問合せください。（予約制）

TEL： 052-733-2112

お申し込み後、事務局からの受付連絡をもって
申し込み完了となります。申込期限｜ 2023年 7月 18日（火）

2023/7/25（火）

人材確保への道

お問合せ申込

公式Webサイトの「セミナー情報 」よりお申込みください

h t t p s : / / ww w.n ago j o b . c i t y.n ago ya . j p

052-733-2115

Mail

FAX

j i n z a i k a k u h o 758 @ os . t e m p s t a f f. j p なごや就職応援ナビ 検索

WEB

jinzaikakuho758@os.tempstaff.jp✉
利用企業（採用担当者）の声、
課題解決の取組事例などの情報が掲載！
是非ご覧ください！

申込日 年 月 日

参加申込書
フリガナ

企業名

所在地
〒 ―

業種
（主業種に○を
つけてください）

A：農業・林業 B：漁業 C：鉱業、採石業、砂利採取業 Ｄ：建設業 Ｅ：製造業

F：電気･ガス･熱供給・水道業 Ｇ：情報通信業 Ｈ：運輸業･郵便業 I：卸売業・小売業

Ｊ：金融業、保険業 K：不動産業、物品賃貸業 L：学術研究、専門・技術サービス業

M：宿泊業、飲食サービス業 N：生活関連サービス業、娯楽業 O：教育、学習支援業 P：医療、福祉

Q：複合サービス事業 R：サービス業（他に分類されないもの） S：公務 T：分類不能の産業

参加者
部署名 フリガナ

役職名 氏名

ご連絡先

TEL ― ― <内線>

FAX ― ―

E-Mail ＠

ZOOM利用の有無
（○をつけてください）

利用経験あり ・ 利用経験なし

※ご利用経験がない場合は、利用方法についてご案内いたします。

※ご記入いただいた個人情報について、本事業以外に名古屋市経済局産業労働部労働企画室が実施する支援制度等イベント等のお知らせに
利用させていただきます。

※2名以上のご参加希望の場合は、個別申込をお願いいたします。


