
経営者・人事責任者にオススメ

抱える経営課題を「人材活用／採用」で解決する

人材から“選ばれる”企業が取り組むべき３つのこと

講師：市野 喜久氏
パーソルホールディングス㈱

地方創生担当部長

受 講 料

無 料

■問合先 名古屋商工会議所 中小企業部 会員サービスユニット 山本・浅井

TEL:052-223-6207 FAX:052-231-6760

新型コロナウイルスの感染拡大は、あらゆる業種の企業経営に多大な影響を与えています。

人材不足、従業員定着／育成、新たな職場環境づくり、生産性向上、新規事業開発、経営改革着手

等々…… 今のピンチを経営課題へ本質的に着手するチャンスにできなければもう生き残れない、

待ったなしの状況です。生き残りへのキーワードは｢変容｣と｢新陳代謝｣。貴社の経営課題解決の

手段として、経営資源である人材を「採用する／活用する」力を身につけましょう。

令和３年２月3日（水） 13：30～15：45
（13：00～ 接続可能）

お申込みはコチラから！！
https://answer.cci.nagoya/shien/?code=e1f670b2

日 時

対 象 中小企業の経営者・人事責任者・人事担当者等

定 員 100名（先着順）

内 容 (13：00～ 接続可能)

13：30～ セミナー

15：30～ 質疑応答

場 所 オンライン(zoom)

留意事項

主 催 名古屋商工会議所 共 催 名古屋市・なごや人材サポートデスク

令和3年1月28日(木)締 切

申 込

WEBから

お申し込み

ください。

※講師業、士業、コンサルタント業、同業他社の方のご参加

はお断りさせていただく場合がございます。

※申込フォームから事前に質問をお寄せいただけます。

『採用マーケットの動向』, 『新型コロナの現状』,
『日本のマクロ動向』, etc ……

最新の外部環境の情報を学びながら、人材採用／活用を通

じて経営課題を解決するための準備を整えていきましょう。

人材採用＆活用セミナー

zoomウエビナーを使用しライブ配信します。聴講者側の様子は、配信側及び他の聴講者には映りません。

出席確認はしません。

名古屋商工会議所にお越しいただいても受講できません。

録画データの配信は行いません。

“人材で戦う”ための

最新外部動向を

学びましょう！

～ピンチを新たなチャレンジの糧に～
【オンライン開催】


